Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Premium Personal, da arbeite ich gerne!

Als Premiumanbieter im Bereich Arbeitnehmeriberlassung sind wir im siddeutschen Raum mit vier Biiros in
Donauwdérth, Augsburg, Ulm und Burgau vertreten.

Durch unser dichtes Filialnetz steht unseren Mitarbeitern und Kunden jederzeit ein kompetenter Ansprechpartner
in ihrer Region zur Verfigung. Unsere Zertifizierung nach EN ISO 9001-2015 oder AMS garantiert ein
Héchstmal an Sicherheit und gleichbleibend hohe Qualitatsstandards in allen Bereichen.

Unsere jahrelange Erfahrung in der Zusammenarbeit mit namhaften Kunden verschiedenster Branchen aus
Industrie und Handwerk, erméglicht unseren Mitarbeitern eine breite Auswahl an interessanten
Stellenangeboten.

Mitarbeiter fur Lager- und Metallarbeiten

(934)

© standort: Landsberg am Lech Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 11,50 - 14,50 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmertberlassung suchen wir Sie, eine motivierte Fachkraft, fir die Bewaltigung
verschiedener Aufgaben bei unseren Kunden. Hierbei werden Sie aufgrund Ihrer Flexibilitét,
Fachkenntnisse aber auch durch Ihre Dienstleistungsbereitschaft von Ihren Arbeitskollegen aber auch von
Ihren Vorgesetzten geschatzt.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und auerhalb
der Abteilung interessante Entwicklungsmd&glichkeiten und Perspektiven im Unternehmen. Grundsétzlich ist
eine Ubernahme in ein direktes Arbeitsverhaltnis méglich.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

lhre Aufgaben:

Lager- und Versandarbeiten:

- Wareneingang bis Warenausgang

- Kontrolle Wareneingang von Rohteilen und Handelswaren
- Lagerverwaltung

- Kommissionierung und Verpackungsarbeiten

Metallarbeiten:

- Mechanische Fertigung von Teilen
- Endbearbeitung von Teilen wie Strahlen oder Stempeln



- Qualitatskontrolle

Fachliche Anforderungen

Voraussetzung:

- sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
- handwerkliches Geschick

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Der Stelleninhaber muss ein hohes Mal} an Flexibilitat und Belastbarkeit aufweisen und iber eine gewinnende,
Vertrauen férdernde und positive Ausstrahlung verfligen. Wichtig sind eine tberdurchschnittliche
Kommunikationskompetenz vor allem im Dialog, im aktiven Zuhéren und in der Fahigkeit, sich in Interessen und
Denkwelten anderer Menschen hineinversetzen zu kénnen. Die Kompatibilitdt mit unserer Unternehmenskultur
und eine hohe Motivationsbereitschaft sind ebenfalls wichtig.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
Das Premiumversprechen!

e Premium Vergitung!
e Premium Jobs!
e Premium Betreuung!

Bei uns finden Sie, was andere Versprechen: Ubertarifliche Zulagen, Firmenfahrzeuge, Fahrdienstldsungen, Mehrurlaub,
Ubernachtungsmaéglichkeiten, kostenlose Aus- & Weiterbildungen, eine Betriebliche Rentenversicherung, ... Aber das
wichtigste: Bei uns sind Sie keine Nummer, sondern unser Mitarbeiter, um den sich alles dreht! Sie sind uns wichtig!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-DGB  Entgeltgruppe: EG1
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