
Schichtführer (m/w/d)

(253)

 Standort: Bissingen, Schwaben  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 14 - 16

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Sie, eine motivierte Fachkraft, für die

Bewältigung verschiedener Aufgaben bei unseren Kunden. Hierbei werden Sie aufgrund Ihrer

Flexibilität, Fachkenntnisse aber auch durch Ihre Dienstleistungsbereitschaft von Ihren

Arbeitskollegen aber auch von Ihren Vorgesetzten geschätzt. 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und

außerhalb der Abteilung interessante Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven im Unternehmen.

Grundsätzlich ist eine Übernahme in ein direktes Arbeitsverhältnis möglich.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ihre Aufgaben:

Sie führen ein Team von ca. 10-12 operativen Mitarbeitern. In dieser Aufgabe

werden Sie von Teamkoordinatoren unterstützt.

Sie sind in der Lage Ihr Team zu motivieren und die angebotenen

Führungsinstrumente anzuwenden.

Sie steuern alle operativen Lager-Prozesse im Lebensmittelbereich

Sie prüfen regelmäßig alle Prozesse und die eingesetzten Betriebsmittel in

Hinblick auf Arbeitssicherheit und korrigieren, wenn nötig.

Sie sind ebenfalls in der Lage, alle operativen Prozesse in Hinblick auf

Wirtschaftlichkeit zu bewerten und ggf. anzupassen.

Sie erstellen Tagesauswertungen (KPI) zu Qualität und Leistung und

besprechen diese mit Ihrem Team.​​​​​​​

Sie übernehmen die kurzfristige Personaleinsatzplanung anhand von

Schichtplänen und sind an der Urlaubsplanung beteiligt.

Sie sind in der Lage flexibel auf kurzfristige Änderungen im Tagesgeschäft zu

reagieren.

Fachliche Anforderungen

Ihre Voraussetzungen:

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft

(m/w) für Lagerlogistik bzw. die entsprechende Berufserfahrung in diesem

Bereich.

Sie überzeugen durch Führungserfahrung und Führungsstärke sowie eine

selbstständige Arbeitsweise.



Sie zählen Teamwork, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen zu Ihren

Stärken.

Sie bringen die Bereitschaft zur Arbeit in wechselnden Schichten mit.

Sie können sicher mit den wichtigsten MS Office-Anwendungen umgehen und

sind in der Lage ein Lagerverwaltungssystem anzuwenden.

Führerschein Klasse B

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-DGB  Entgeltgruppe: 4
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