
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Premium Personal, da arbeite ich gerne!

Als Premiumanbieter im Bereich Arbeitnehmerüberlassung sind wir im süddeutschen Raum mit vier Büros in

Donauwörth, Augsburg, Ulm und Burgau vertreten.

Durch unser dichtes Filialnetz steht unseren Mitarbeitern und Kunden jederzeit ein kompetenter

Ansprechpartner in ihrer Region zur Verfügung. Unsere Zertifizierung nach EN ISO 9001-2015 oder AMS

garantiert ein Höchstmaß an Sicherheit und gleichbleibend hohe Qualitätsstandards in allen Bereichen.

Unsere jahrelange Erfahrung in der Zusammenarbeit mit namhaften Kunden verschiedenster Branchen aus

Industrie und Handwerk, ermöglicht unseren Mitarbeitern eine breite Auswahl an interessanten

Stellenangeboten.

 

Staplerfahrer(m/w/d)

(712)

 Standort: Wertingen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 12 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Sie, eine motivierte Fachkraft, für die

Bewältigung verschiedener Aufgaben bei unseren Kunden. Hierbei werden Sie aufgrund Ihrer

Flexibilität, Fachkenntnisse aber auch durch Ihre Dienstleistungsbereitschaft von Ihren

Arbeitskollegen aber auch von Ihren Vorgesetzten geschätzt. 

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Sie, eine motivierte Fachkraft, für die

Bewältigung verschiedener Aufgaben bei unseren Kunden. Hierbei werden Sie aufgrund Ihrer

Flexibilität, Fachkenntnisse aber auch durch Ihre Dienstleistungsbereitschaft von Ihren

Arbeitskollegen aber auch von Ihren Vorgesetzten geschätzt. 

 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und

außerhalb der Abteilung interessante Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven im Unternehmen.

Grundsätzlich ist eine Übernahme in ein direktes Arbeitsverhältnis möglich.

Bedeutung für das Unternehmen

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und

außerhalb der Abteilung interessante Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven wie zum

Beispiel die Stellvertretung des Leiter Human Resource Management, eine andere Teamleitung in

der HR-Abteilung oder eine Fachlaufbahn oder Führungsposition im Unternehmen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung



Ihre Aufgaben:

Durchführung von Transporten innerhalb des Betriebsgeländes

Transportgüter nach Anweisungen mit Hebezug aufnehmen

Be- und Entladen von Containern, Waggons, LKW gemäß den Richtlinien

Prüfung hinsichtlich der Ladungssicher

Fachliche Anforderungen

Ihre Voraussetzungen:

eine fundierte Berufsausbildung und erste Berufserfahrung sind zwingend erforderlich

Staplerschein ist Vorraussetzung 

Motivation, technisches Interesse

Führerschein Klasse B von Vorteil 

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Der Stelleninhaber muss ein hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit aufweisen und über eine

gewinnende, Vertrauen fördernde und positive Ausstrahlung verfügen. Wichtig sind auch eine

überdurchschnittliche emotionale Intelligenz, psychologisches Grundwissen und

überdurchschnittliche Kommunikationskompetenz vor allem im Dialog, im aktiven Zuhören und in

der Fähigkeit, sich in Interessen und Denkwelten anderer Menschen hineinversetzen zu können.

Die Kompatibilität mit unserer Unternehmenskultur und eine hohe Motivationsbereitschaft sind

ebenfalls wichtig.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Premium Personal GmbH

Kapellstr. 11

86609 Donauwörth

t: 0906 705515 110

f: 0906 705515 100

m: don-work-bewerber@premiumpersonal.com

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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